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I. VIZIUA

Jaunimo centras — atvira kaitai, naujovéms neformaliojo vaiky $vietimo ir socialines
paslaugas vaikams, jaunimui ir vietos bendruomenei teikianti jstaiga, sudaranti salygas tikslingam,
jvairiapusiam ir kiirybiskam vaiky bei jaunimo laisvalaikio uZzimtumui.

I1. MISIJA

Jaunimo centras — neformaliojo $vietimo ir ugdymo jstaiga, kurios tikslas — tenkinti
vieSuosius interesus vykdant §vietimo, kultiiring, socialiniy paslaugy teikimo, jaunimo socializacijos ir
integracijos j visuomeng veikla.

III. PRIORITETINES KRYPTYS

Neformalaus ugdymo programy kokybé. Dailés, techninés kiirybos, technologijy (STEAM)
kompetencijy ir savirai§kos plétojimas.

Darbo su jaunimu formy jvairove.

Edukaciniy vaiky ir jaunimo vasaros ir kity atostogy metu programy vykdymas.

IV. TRUMPA CHARAKTERISTIKA

Jaunimo centre veikia dailes mokykla, organizuojamas mokiniy uZimtumas biireliuose,
vykdomas darbas su jaunimu.

Dailés mokykloje mokiniams sifiloma rinktis pradinio ir pagrindinio formalyjj $vietima
papildan¢io ugdymo programas. Mokiniy uZimtumas vykdomas pynimo i§ vyteliy, ,,A§ ir robotika“
burelivose. Nuo 2015 m. spalio 1 d. vykdomos vaiky neformaliojo §vietimo programos, finansuojamos
NVS tikslinémis valstybés/Europos Seyungos léSomis. Programos vykdomos ar¢iau vaiky gyvenamyjy
vietoviy ar jy mokyklose. ,,Robotikos“ ir ,,Dailés pazinimo* programos vykdomos Jaunimo centre,
»Pynimo paslaptys® (spec. ugdymosi poreikiy vaikams) — Rokiskio pagrindinéje mokykloje.

Jaunimo centre dirba 5 mokytojai: 1 mokytojas ekspertas, 1 mokytojas metodininkas, 3
vyresnieji mokytojai. Uzsiémimus lanko 121 mokinys.

Jaunimo centre vykdomas atvirasis darbas su jaunimu. Cia sudarytos salygos maZiau
galimybiy turinfiam jaunimui rinktis, bendrauti, diskutuoti, inicijuoti bei organizuoti renginius ir kitas
patrauklias veiklas. Atvirajam darbui su jaunimu skirta 2 metodininky pareigybés ir 0,75 pareigybeés
isteigta i§ projekto ,,RokiSkio jaunimo centro veiklos projektas 2020-2021 m.“ 1é8y. Veiklose
dalyvauja 253 unikaliis lankytojai. Jaunimo centras yra Europos informacinio tinklo Eurodesk
regioninis partneris, informuojantis jaunima apie mobilumo galimybes ne tik Lietuvoje, bet ir
uzsienyje, vykdantis kampanijas ,,Dalinkis vasara®, ,,Time to move“. Jaunimo centre veikia JIK
(Jaunimo informavimo ir konsultavimo taskas), kuriame jaunimas konsultuojamas jvairiomis temomis:
laisvalaikio, jsitraukimo j visuomene, jauny Zmoniy teisiy, savanorikos veiklos, bei asmeniniais
klausimais.

Jaunimo centre vykdomas mobilusis darbas su jaunimu. Kaimiskoje vietovéje gyvenandiam
jaunimui nuo 14 iki 29 mety sudaromos salygos dalyvauti veiklose, kurios vykdomos pagal jauno
Zmogaus poreikius jo gyvenamoje aplinkoje. Mobilusis darbas vykdomas Siose kaimiskose vietovése:
Kazliskyje, Juodupéje, Duokiskyje, Panemunélyje. Veiklose dalyvavo 154 unikaliis jaunuoliai.
Veikloms organizuoti skirta 1 metodininko pareigybé ir 0,75 pareigybés jsteigta gavus finansavima
projektui ,,Rokiskio jaunimo centro mobiliojo darbo su jaunimu veiklos projektas 2021 m.*.
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Jaunimo centre 2021 m. dirbo 1sertifikuotas metodininkas, 2 metodininkai baige JRD
organizuojamus 5 moduliy mokymus jaunimo darbuotojams. Rugséjo 7-15 dienomis 3 metodininkés
dalyvavo tarptautiniuose Erasmus + mokymuose ,,Coatching Youth to success* Varnoje, Bulgarijoje.

2021 m. vasarg vaikams ir jaunimui buvo organizuotos stacionarios stovyklos, stovyklos-
mokymai Jaunimo centro turistingje bazéje Ziobiskyje, Zitkelidkiy poilsiavietéje, Kriauny
bendruomenés namuose, kaimo turizmo sodybose, bei Zygiai baidarémis ir dvira¢iais, i§vykos, kitos
veiklos. Finansavimas gautas i§ Svietimo mainy paramos fondo, Rokigkio r. savivaldybés biudzeto ir

valstybés dotacijos &8y savivaldybés funkcijoms atlikti.

V. JAUNIMO CENTRO STIPRYBES, SILPNYBES, GALIMYBES IR GRESMES

STIPRYBES
Mokytojai — aktyvis kiirybinéje veikloje, su
mokiniais reprezentuojantys Jaunimo centrg.
Sékmingai vykdomas darbas su jaunimu.
Sukaupta projektinés veiklos patirtis.
Edukaciniy programy organizavimas.
Parody organizavimas mokykly, jstaigy erdvése.
Renovuoti pastatai, atnaujinta materialiné bazg.
Covid-19 pandemijos laikotarpiu sklandziai
pereita prie nuotolinio mokymo.
Bendradarbiavimas ir bendros veiklos su
kaimiskyjy vietoviy bendruomenémis.
Vykdomas tarpzinybinis ir tarpinstitucinis
bendradarbiavimas.
Ziobigkio turistinés bazés panaudojimas
stovykloms, jaunimo mokymams,
Darbo laikas priderintas prie mokiniy ir jaunimo
poreikiy

SILPNYBES
Mokiniy mazéjimas ir kaita per mokslo metus.
Dalies mokiniy tévy atsainus pozitiris j
mokescio uz mokslg mokéjima.
Neéra i8laikyta ly¢iy lygybé tarp metodininky
darbui su jaunimu.
Mokytojy ir metodininky darbo jsivertinimas.
Mobiliajam darbui organizuoti jaunimo centras
neturi transporto.
Néra réméjy.
Jaunimo centro vie$inimo stoka.

GALIMYBES
Mokiniy savirai$kos poreikio tenkinimas ir
plétojimas, sudarant galimybe ruostis dailés,
dizaino bei architektiiros studijoms auks$tosiose
mokyklose.
Papildomas finansavimas vykdant projektus.
IT ir kiirybiniuose procesuose naudojamy
jirengimy galimybiy platesnis panaudojimas.
Dalyvavimas jvairiuose konkursuose,
projektuose.
Jvairesniy IKT programeéliy naudojimas
nuotolinio darbo metu.
Savanoriy jtraukimas j veiklas.
Bendradarbiavimas su kitomis institucijomis ir
vietos verslininkais .
Jaunimo centro pristatymai mokyklose.
Lankstinuko, filmo apie jc sukiirimas.

GRESMES
Pedagoginiy kriiviy mazéjimas ir dailés
mokyklos klasiy sujungimas dél mokiniy
skai¢iaus maZzéjimo.
Konkurencijos tarp neformalaus §vietimo
teikeéjy didéjimas.
Mokiniy motyvacijos ir ry§io su mokytojais
sumazéjimas dél ilgai uZsitgsusio nuotolinio
mokymo.
Metodininky nesaugumas ir jtampa darbe.
Jaunuoliy mazéjimas kaimiSkosiose vietovése.

VI. METU TIKSLAS

Sudaryti saglygas jvairiy amziy grupiy vaikams ir jauniems Zmonéms tenkinti saviraiskos
poreikius, ugdant kirybinius gebéjimus ir asmenines kompetencijas, reikalingas Siuolaikiniame
gyvenime bei pasirenkant profesija.



VIL. METU UZDAVINIAI
1. Ugdyti ir plétoti vaiky asmenines kompetencijas per saviraiSkos poreikio tenkinima,

uztikrinant ugdymo proceso kokybe.

2. Ugdyti asmenines ir socialines jaunimo kompetencijas, siekiant padéti saviraiSkos erdvés
nerandantiems jauniems zmonéms jsitraukti j bendruomeninius ir visuomeninius procesus,
palengvinant jy integracijg j gyvenamajag aplinka.

3. Skatinti mokytojus, metodininkus kryptingai tobulinti kompetencijas,

sklaida, bendradarbiavima su tévais ir socialiniais partneriais.

gerosios patirties

I uzdavinys

Ugdyti ir plétoti vaiky asmenines kompetencijas per savirai$kos poreikio
tenkinimg, uZtikrinant ugdymo proceso kokybe.

Priemonés Laikas, Atsakingi Istekliai, Rezultatas, s¢kmeés kriterijai
terminai | vykdytojaiir | finansavimo
partneriai Saltiniai
Parenti formalyji 2022 m. | Direktorius Jaunimo Gautas papildomas finansavimas
Svietimg papildancio sausis centro uztikrins dailés mokyklos
ugdymo programas pradinio ir pagrindinio ugdymo
finansavimo programy jgyvendinima.
konkursui
Parengti paraiskas 2022 m. | Direktorius, | Jaunimo Gautas finansavimas vaiky ir
vaiky ir jaunimo I, I ketv. | direktoriaus | centro jaunimo uzimtumui organizuoti
uzimtumo vasaros ir pavaduotojas vasaros ir kity atostogy metu i§
kity atostogy metu jvairiy Saltiniy.
finansavimo
konkursams
Parengti NVS 2022 m. | Direktoriaus | Valstybésir | NemazZés programy pasiila,
programas, pateikti IT ketv. | pavaduotojas | savivaldybés | mokiniai turés pasirinkima.
akreditacijai biudZeto Programos vykdomos aréiau
mokiniy gyvenamuyjy vietoviy ar
juy mokyklose. Programos
uZregistruotos NSPR, mokiniai
suregistruoti MR.
Parengti ir pateikti 2022 m. | Direktoriaus | Zmogiskieji | Auks$ta meniné ir kulttriné verte.
paraiska Kultiiros II ketv., | pavaduotojas, iStekliai Taikomi inovatyviis/interaktyviis
paso paslaugy III ketv. mokytojai metodai. Mokiniy kultrinio
atrankai. akiraCio plétimas. Stiprinamas
kultiirinis identitetas ir
sgmoningumas
Dailés mokyklos 2022 m. | Direktorius Mokiniy kultiirinio akiracio
mokiniy i§vyka po II ketv. plétimas. Stiprinamas kulttirinis
Aukstaitijos dailés identitetas ir sgmoningumas,
mokyklas jdomesne veikla
Organizuoti mokiniy | 2022 m. | Direktorius, | Jaunimo Mokiniai bus uzimti vasaros ir
vasaros ir kity III ketv. | direktoriaus | centro, kity mety laiky atostogy metu,
atostogy metu pavaduotojas | projekty, turiningai ir prasmingai praleis
stovyklas, edukacines téevy laisvalaikj, pailsés, ugdysis
programas asmenines kompetencijas.
Dalyvauti 2022 m. | Direktorius, Jaunimo Jdomesné veikla, jvairesnés
tarptautiniuose, mokytojai centro, mokymo formos ir metodai.
respublikiniuose, projekty Mokinio ir mokytojo veiklos

rajono konkursuose,

jvertinimas. Organizuotos




parodose, projektuose

parodos kity jstaigy erdvése.

Organizuoti pieSiniy 2022 m. | Direktorius, Jaunimo Apie dailés mokykla suZinos

konkursus, kiirybinius I, IV mokytojai centro daugiau mokiniy, jy tévy.

projektus miesto ir ketvirtis Mokytojai bendradarbiaus su

rajono vaikams mokykly dailés mokytojais.

Racionaliai panaudoti | 2022m. Mokytojai Zmogiskieji | Sustiprés mokytojy skaitmeninés

informacines iStekliai kompetencijos. Mokytojai

technologijas ugdymo uzsiémimy metu pladiai naudos

procese IT vedant uZsiémimus nuotoliniu
ir kasdieniu biidu. Bus
motyvuojami ir skatinami
mokiniai tenkinti saviraiskos
poreikius.

Organizuoti mokiniy 2022 m. Mokytojai Zmogiskieji | Mokytojai organizuoja

ugdyma jvairiose iStekliai ugdomaja veiklg gamtoje,

edukacinése aplinkose muziejuose, iSvykose,
bibliotekose ir kt. skatinant
mokiniy saviraiska.

Dailés mokyklos 2022 m. Mokytojai Zmogiskieji | Jgyty kompetencijy jvertinimas.

mokiniy darby sausis, itekliai Vienos dienos darby paroda.

perZiira, 4 kl. mokiniy | birzelis Baigiamyjy darby paroda.

baigiamyjy darby

pristatymas

IT uzdavinys

Ugdyti asmenines ir socialines jaunimo kompetencijas, siekiant padéti
saviraiSkos erdvés nerandantiems jauniems Zmonéms jsitraukti
bendruomeninius ir visuomeninius procesus, palengvinant jy integracija

gyvenamaja aplinka.

Parengti paraiskas, 2022 m. | Direktoriaus Jaunimo Gautas papildomas

programas pavaduotojas, | centro finansavimas sudarys galimybe

savivaldybés, metodininkai jvairesnei jaunimo veikly

nacionaliniams pasitlai.

finansavimo

konkursams

Veikla ,,Cia ir dabar* | 2022 m. | Metodininkai | Zmogiskieji | Sudaryta galimybé dalyvauti

istekliai veikloje studentams

SeStadieniais. Saugi erdve
jaunuoliy laisvalaikiui,
veikimui pagal pomégius,
pokalbiams. Jaunuoliai
priimami ir j veiklas jtraukiami
be iSankstiniy nuostaty.

Sportiné — 2022 m. | Metodininkai | Projektinés Jaunuoliai mokysis bendrauti,

sveikatinimo veikla I1, III 1éSos, bendradarbiauti, varzytis,

(turnyrai, varZybos, ketv. Zmogiskieji | isbandyti save, turés galimybe

lauko Zaidimai, iStekliai prisidéti prie organizaciniy

patyriminiai Zygiai darby.

Ugdomoji veikla uz 2022 m. | Metodininkai | ZmogiSkieji | Veiklos vyks ne tik centro

jaunimo centro riby istekliai patalpose, bet ir jvairiose

(Jaunuoliy susitikimy jaunimo susiblrimo vietose,

vietose, akcijos, miesto erdvése. Jaunuoliai




visuomeniniai miesto tobulins organizacinius,
renginiai, festivaliai, vie$ojo kalb¢jimo, solidarumo
mokymai ir kt.) kompetencijas.

Socialiniy jgiidziy 2022 m. | Metodininkai | Projektinés Darbuotojams padedant jauni
ugdymo uZsiémimai, 1éSos Zmoneés i§moks spresti
kiirybinés dirbtuves kasdienyb¢je kylandias

problemas. Neformaliuoju
ugdymu paremtos veiklos
ugdys jaunuoliy socialinius
iglidZius: jaunimas iSmoks
atpaZinti ir jsivardinti savo
stiprigsias ir silpngsias puses,
prisitaikyti nuolat kintancioje

visuomengje.
Neformaliy grupiy, 2022 m. | Metodininkai | Projektinés Jauni Zmonés veiks grupése
savanoriy veikla 1€Sos pagal pomégius, turés

galimybe jgyvendinti savo
idéjas. Stiprés jauny Zmoniy
tarpusavio rysiai.

Eurodesk regionio 2022 m. | Direktoriaus Zmogiskieji | Jauni Zmonés gaus patikimag
partnerio veikla pavaduotojas iStekliai informacijg. Vyks
informaciniai renginiai
mobilumo galimybiy, darbo,
studijy , jaunimo mainy,
savanorystés, stazZuotés ir
praktikos temomis. Bus
vykdomos kampanijos
,,Dalinkis vasara®, ,, Time to

move*.
Jaunimo informavimo | 2022 m. | Direktoriaus Zmogiskieji | Jauniems Zmonéms bus
ir konsultavimo tasko pavaduotojas istekliai suteikta patikima, tiksli,
veikla suprantama pagalba, kad galéty

susiorientuoti visuose savo
gyvenimo aspektuose, bus
skatinami savarankiSkai priimti
sprendimus ir kt.

III uzdavinys Skatinti mokytojus, metodininkus kryptingai tobulinti kompetencijas,
gerosios patirties sklaidg, bendradarbiavimg su tévais ir socialiniais
partneriais

Priemonés Laikas, Atsakingi IStekliai, Rezultatas, sékmés kriterijai
terminai | vykdytojai ir | finansavimo

partneriai Saltiniai

Mokytojy, 2022 m. | Direktorius Jaunimo Darbuotojai dalyvaus

metodininky ir centro, seminaruose, mokymuose,

vadovy bendryjy ir projekty konferencijose. Taikys

dalykiniy metodines naujoves, diskutuos,

kompetencijy analizuos savo darbg. Pamokos
tobulinimas. taps efektyvesnés. Bus teikiamos




kokybiskos paslaugos.

Bendradarbiavimas su | 2022 m. | Direktorius Jaunimo Bendradarbiavimo ry$iy
Salies ir uzsienio centro, palaikymas, naujy uZmezgimas.
partneriais, gerosios projekty Pedagogai dalinsis darbo
patirties sklaida patirtimi, pasikeis darby
parodomis. Geruosius
pavyzdzius pritaikys ugdymo
procese, darbe su jaunimu.
Bendradarbiavimas su | 2022 m. | Direktoriaus | projekty Bus keic¢iamasi patirtimi su
respublikos jaunimo pavaduotojas kitais jaunimo centrais. Bus
centrais aplankyti 4 jaunimo centrai.
Gerieji pavyzdziai bus
pritaikomi darbe su jaunimu,
tobulinama aplinka.
Tarpinstituciniai, 2022 m. | Direktorius Zmogiskieji | Bendradabiaujama teikiant
tarpzinybiniai iStekliai paslaugas jaunimui, kei¢iantis
susitikimai informacija, geraja darbo
patirtimi, rekomendacinio
pobiidzio pasitilymais.
Neformaliojo vaiky 2022 m. | Direktorius | Zmogiskieji | Jvertintos NVS pasirinkta
Svietimo veiklos balandis iStekliai veiklos sritis pagal metodika.
isivertinimas Nustatyta biiklé, prognozuojama
kaita. Pedagoginés veiklos
stebésena.
Organizuoti apklausas | 2022 m. | Direktoriaus | Zmogiskieji | ISsiaiSkinama nuomoné
mokytojams, pavaduotojas iStekliai aktualiais klausimais, priimami
mokiniams ir tévams sprendimai esamai padédiai
aktualiomis temomis gerinti, spresti problemoms.
Stiprinti tévy, mokiniy | 2022 m. | Direktorius Zmogiskieji | Sustiprés tarpusavio rysys,
ir mokytojy iStekliai daugiau tévy domésis vaiky
bendravima. uzimtumu, lankysis renginiuose.
Organizuoti atviry Stiprés klasés vadovo vaidmuo
dury dienas, virtualias ir atsakomybé.
parodas bendruomenei
Teikti apgyvendinimo | 2022 m. | Turistinés Paslaugy Organizacijos ar mokyklos turés
paslaugas edukaciniy | II, III bazés gavejy galimybe organizuodami
programy ketv. administrato- stovyklas gauti apgyvendinimo
organizatoriams rius paslaugas.
Rengti skrajutes, 2022 m. | Direktoriaus | Zmogiskieji | Parengta informaciné medZiaga,
lankstinukus, pavaduotojas | iStekliai, iSleisti lankstinukai. Apie
informacija interneto projekty 1éSos | veiklas zinos bendruomene,
tinklalapiui, valdZios atstovai, tikslinés

socialiniams tinklams

grupés, socialiniai partneriai
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